MR e COMPTE RENDU CONSEIL MUNICIPAL
06 octobre 2020

L'an deux mille vingt, le 06 octobre a 19 heures trente minutes, le Conseil Municipal de la
commune de Vindry-sur-Turdine dliment convoqué le 29 septembre 2020, s’est réuni en
session ordinaire, Salle de la Commanderie (Vindry-sur-Turdine, ex-Pontcharra sur Turdine),
sous la présidence de M. Christian PRADEL, Maire.

Présents: Christian PRADEL, Anne-Marie VIVIER-MERLE, Maurice RAFFIN, Nathalie
CHEVALIER, Alain GERBERON, Jean-Robert LAGOUTTE, Prescilia HADJOUT, Jean-Michel
GRAVICHE, Emmanuelle CHABOUD, Didier FILET, Catherine GERANDIN, Daniel GAUDON,
Frangoise DANVE, Béatrice WESSE, Thibaut DEBOURG, Brigitte CHOLAT-TROUILLET, Michel
GAUDEMER, Gilbert PERRIN, Clarisse EGLOFF, Guillaume PASSINGE, Isabelle GONDARD,
Alain MADAMOURS, Cécile CHAMBA, Gérard JUNET, Christelle MURE, Olivier CAYOT, Pauline
MAYOUD, Franck TREVOUX, Valerie TRIPARD, Nathalie ESTIENNE, Philippe BOST, Catherine
RAFFIN, Franck TREVOUX, Baptiste LAGOUTTE

Absent ayant donné pouvoir : SO

Absents : Olivier CAYOT [arrivée au cours de la délibération 2020-073]

Secrétaire de Séance: Thibault DEBOURG

En ouverture de séance, M. le Maire rend hommage d M. Maurice Pouilly : il retrace des
éléments de son parcours et l'ensemble du CM Lui rend hommage par une minute de silence
Par ailleurs, M. le Maire exprime ses condoléances suites aux déces de M. Junet et M. Trally,
peres de conseillers municipaux de la commune.

\ 2020-067 : Décision modificative n°4 (rapporteur : Maurice RAFFIN)

M. Raffininforme l'assemblée délibérante que la décision modificative n°3 n’a pas été validée
par la DGFIP; elle est donc reprise dans la présente décision modificative n°4:



69157

VINDRY-SUR-TURDINE

DM n°4 2020
Code INSEE VINDRY-SUR-TURDINE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municipal
DM n° 4
L Dépenses M Recettes m
ESsRnat Diminution de | Augmentation | Diminution de [ Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT

D-6226-0 : Honoraires 0.00€ 10 000.00 € 0.00 € 0.00€
D-6247-8 : Transports collectifs 0.00€ 15 000.00 € 0.00 € 0.00€
D-62876-2 : A un GFP de rattachement 0.00€ 36 800.00 € 0.00 € 0.00€
TOTAL D 011 : Charges a caractére général 0.00 € 61 800.00 € 0.00 €| 0.00 €
R-6419-0 : Remboursements sur rémunérations du 0.00€ 0.00€ 0.00 €] 14 000.00 €
personnel
TOTAL R 013 : Atténuations de charges 0.00 € 0.00€ 0.00 € 14 000.00 €
D-739221-01 : FNGIR 0.00€ 500.00 € 0.00 €] 0.00€
TOTAL D 014 : Atténuations de produits 0.00 € 500.00 € 0.00 € 0.00 €
D-023-01 : Virement a la section d'investissement 0.00€ 17 700.00 € 0.00 € 0.00€
TOTAL D 023 : Vil ala ion d'i 0.00 € 17 700.00 € 0.00 € 0.00 €
D-657351-0 : GFP de rattachement 0.00€ 42 500.00 € 0.00 € 0.00€
TOTAL D 65 : Autres charges de gestion courante 0.00€ 42 500.00 € 0.00 € 0.00 €
D-673-0 : Titres annulés (sur exercices antérieurs) 0.00 €] 2500.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 67 : Charges exceptionnelles 0.00 € 2500.00 € 0.00 € 0.00 €
R-73223-01 : Fonds de péréquation ressources 0.00€ 0.00€ 0.00 € 25000.00 €
communales et intercommunales
TOTAL R 73 : Impéts et taxes 0.00 € 0.00€ 0.00 €| 25 000.00 €
R-7482-01 : Compensation pour perte de taxe additionnelle 0.00 € 0.00€ 0.00 €| 86 000.00 €
TOTAL R 74 : Dotations, subventions et participations 0.00 € 0.00€ 0.00 € 86 000.00 €

Total FONCTIONNEMENT 0.00€ 125 000.00 € 0.00 € 125 000.00 €

INVESTISSEMENT

D-020-01 : Dépenses imprévues ( investissement ) 25050.00 € 0.00€ 0.00 €] 0.00€
TOTAL D 020 : Dépenses imprévues ( investissement ) 25 050.00 € 0.00€ 0.00 €| 0.00 €
R-021-01 : Virement de la section de fonctionnement 0.00€ 0.00€ 0.00 € 17 700.00 €
TOTAL R 021 : Virement de la section de 0.00 € 0.00€ 0.00 €| 17 700.00 €
fonctionnement
R-024-01 : Produits de cessions 0.00€ 0.00€ 0.00 € 145 000.00 €
TOTAL R 024 : Produits de cessions 0.00 € 0.00 € 0.00 € 145 000.00 €
D-202-2019-12-0 : PLU - alignement 0.00€ 2300.00 € 0.00 € 0.00€
D-2031-2019-14-4 : Complexe sportif Roger Marduel 0.00€ 2200.00 € 0.00 €| 0.00€
TOTAL D 20 : Immobilisations incorporelles 0.00 € 4500.00 € 0.00 €| 0.00 €
D-21311-2019-16-0 : Mairies 0.00€ 19 000.00 € 0.00 €| 0.00€
D-2135-2019-13-0 : Salle de la Turdine 0.00€ 4000.00 € 0.00 €] 0.00€
8;2135-2019-24-4 : Aménagement terrain de boules Les 0.00€ 16 100.00 € 0.00 €| 0.00€
D—;e;2-201 9-07-0 : Signalétique d'information locale 0.00€ 850.00 € 0.00 €] 0.00€
D-21568-2020-05-1 : Poteaux incendies 0.00€ 2000.00 € 0.00 € 0.00€
D-21571-2019-20-0 : Véhicules communaux 0.00€ 7 000.00 € 0.00 €] 0.00€

(1) y compris les restes a réaliser
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IL est précisé que 45 commercants et artisans ont été aidés par le biais de l'aide conjointe

69157 VINDRY-SUR-TURDINE
DM n°4 2020
Code INSEE VINDRY-SUR-TURDINE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municipal
DM n° 4
Dépenses (1) Recettes )
Désignation — - ——— »
9 Diminution de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 0.00€ 48 950.00 € 0.00 € 0.00 €
D-2312-2019-18-0 : Aménagement Centre Bourg Les 0.00€ 142 000.00 € 0.00 € 0.00€
Olmes
D-2312-2020-01-8 : Aménagement Centre Bourg Dareizé 30 000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00€
D-2312-2020-02-4 : Jeux de boules Dareizé 0.00 € 200.00 € 0.00 € 0.00€
D-2313-2019-15-9 : Auberge Dareizé 0.00 € 20 000.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 23 : Immobilisations en cours 30 000.00 € 162 200.00 € 0.00 € 0.00 €
D-458101-8 : Travaux connexes aménagement foncier A89 0.00 € 2 100.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 458101 : Travaux connexes aménagement 0.00 € 2100.00 € 0.00 € 0.00 €
foncier A89
Total INVESTISSEMENT 55 050.00 € 217 750.00 €| 0.00 € 162700.00 €
Total Général 287 700.00 € 287 700.00 €
(1) y compris les restes a réaliser
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COR/commune (1500€ par activité).
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
APPROUVE a l'unanimité La décision modification 4 telle que décrite ci-dessus.



2020-068 : Fonds de concours TEPCV - Auberge (rapporteur Maurice RAFFIN) \

Par délibération n° 27/2017 du 18 juillet 2017, le conseil municipal de Dareizé a effectué une
demande aupres de la COR pour un fonds de concours au titre de U'appel a projet
«rénouations globales et constructions performantes » pour son projet relatif a l'auberge.
Par délibération n° COR 2017-228 du 21 septembre 2017, le bureau communautaire a décidé
d’approuver une conuvention permettant de définir les dispositions du fonds de concours.

La conuention a ainsi été signée par les parties le 13 octobre 2017.

Afin de faire emploi de l'aide financiere, il est nécessaire que le conseil municipal délibere
pour solliciter son versement en présentant un plan de financement définitif.

IL est ainsi proposé a l'assemblée délibérante le plan de financement suivant :

DEPENSES RECETTTES
Construction batiment 837 605,34 € | Commune 478789,99 €
Maitrise d’'ceuvre + BET 100 896.90 € | Etat - DETR 2016 142 500 €
Assurance 1031730 € Etat - FISAC 84 479 €
Frais d'études, de géometre | 5960,12 € Etat - réserve parlementaire | 20 000 €
et de notaire Sénat
Frais de publication 1440 € Région - CAR 20000 €
Missions SPS et CTC 11680 € Région - APP Bois Energie | 17920 €
Département - contrat | 54120 €
triennal TR 2017
COR / Ademe - énergies | 6986 €
renouvelables thermiques
COR - fonds de concours | 143 104,67 €
TEPCV
TOTAL HT 967 899,66 | TOTAL HT 967 899,66

IL est précisé que l'auberge conserve son enseigne « cheg la Marie ». L'ouverture est prévue
mardi 13 octobre 2020, dans une salle de réception trés agréable, pouvant accueillir une
centaine de couverts ou autour d'un magnifique bar : toutes les conditions sont réunies pour
que ce commerce prospere.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
- APPROUVE le plan de financement ci-dessus
- Sollicite le versement du fonds de concours COR au titre du TEPCV dans le cadre de la
réalisation de l'auberge

2020-069 : Demandes de subuventions— voirie La Madone (rapporteur Maurice RAFFIN) \

Le Département du Rhdne contribue au financement des projets communaux sous forme
d'appel a projets. Le reglement départemental du 29 auril 2020 prévoit les modalités de
Uaide.

Il est proposé au Conseil Municipal de solliciter l'aide du Département pour le projet
d’aménagement de voirie de la Madone pour un montant prévisionnel des travaux estimé a
77226 €HT.

L'aide demandée au Département est de 50 %.

Ce projet va contribuer a la sécurisation de la RD 338 par la réduction de la vitesse des
véhicules (réduction de La largeur de Lla chaussée par la suppression des zébras, mise en place



d'un plateau surélevé tout en garantissant le gabarit pour la Route a Grande Circulation
(RGC) et les conuois exceptionnels...). Le projet d'aménagement s'inscrit dans la voirie. A ce
titre, il répond aux critéres d’attribution d'un financement du Département par Uappel a
projet.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'Unanimité:
- APPROUVE le projet d'aménagement de voirie de La Madone
- Sollicite l'aide du département dans le cadre des appels a projet, dans les conditions
décrites ci-dessus

2020-070 : Demandes de subuentions— aménagement intérieur et périphérique de
l'auberge (rapporteur Maurice RAFFIN)

Le Département du Rhdne contribue au financement des projets communaux sous forme
d'appel a projets. Le réglement départemental du 29 avril 2020 prévoit les modalités de
U'aide.

Il est proposé au Conseil Municipal de solliciter l'aide du Département pour le projet
d’aménagement intérieur et périphérique de La nouvelle auberge de Dareizé pour un montant
des travaux estimé a 97 564,59 € HT.

L'aide demandée au Département est de 50 %.

Ce projet vise a réaliser des aménagements intérieurs de la nouvelle auberge ainsi que les
abords extérieurs pour l'accessibilité. IL s‘agit de maintenir le dernier commerce de Dareizé. A
ce titre, il répond aux criteres d'attribution d’'un financement du Département par Uappel @
projet.

La présente délibération concerne un financement complémentaire, avec prise en compte des
dépenses non engagées au 28 auril 2020.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'Unanimité:
- APPROUVE le projet d'aménagement intérieur et périphérique de l'auberge
- Sollicite 'aide du département dans le cadre des appels a projet, dans les conditions
décrites ci-dessus

2020-071: Précisions des conditions dans lesquelles le conseil municipal donne
délégation au Maire pour la sollicitation de subuention (rapporteur : Maurice RAFFIN)

IL est rappelé a l'assemblée délibérante que par délibération n° 2020-033 il a été donné des
délégations du conseil municipal au maire, notamment pour demander a tout organisme
financeur, dans les conditions fixées par le conseil municipal, l'attribution de subuentions.

IL convient a présent de préciser ces conditions.

IL est proposé de donner délégation @ Monsieur le Maire (ou son représentant), pendant la
durée de son mandat, pour solliciter toute subuention ou toute aide provenant de tout
organisme public ou privé, et quel que soit le montant de la subuention ou aide demandée,
et quelle que soit l'opération. IL est précisé que le Maire rendra compte a chacune des réunions
du Conseil Municipal des décisions prises en application de cette nouvelle délégation.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a L'unanimité,




- DONNE délégation a Monsieur le Maire (ou son représentant), pendant la durée de
son mandat, pour solliciter toute subuention ou toute aide provenant de tout
organisme public ou priué, et quel que soit le montant de la subuvention ou aide
demandée, et quelle que soit L'opération

2020-072 : Etablissement et prise en charge de servitudes dans le cadre de la cession du
bdti impasse du stade Dareizé (rapporteur : Christian PRADEL)

Par délibération du 09 juin 2020, le conseil municipal a approuuvé le principe de La cession de
la maison sisimpasse du stade, commune déléguée de Dareizé, pour un montant de 138 000€,
au bénéfice des locataires actuels.

Des réseaux d’eau potable et électrique, alimentant le Mille Club, traversent la parcelle a
vendre.

Afin de finaliser l'acte de vente définitif, il convient d’approuver le principe d'établissement
d'une servitude pour ces deux réseaux, et de préciser que La commune prendra a sa charge les
frais d'établissement de servitude.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:

- APPROUVE le principe d'établissement de servitudes pour les réseaux d'alimentation
électrique et d’eau potable dans le cadre de La cession de la maison impasse du Stade,
commune déléguée de Dareizé

- DIT que Lles frais de ces servitudes seront a la charge de la commune

- DIT que les credits sont inscrits au budget de La commune.

2020-073 : Conditions de mise en ceuvre du droit a La formation des élus (rapporteur :
Christian PRADEL)

L'article L2123-12 du CGCT précise que les membres d’un conseil municipal ont droit a une
formation adaptée a leurs fonctions. Dans les trois mois suivant son renouvellement, Le
conseil municipal délibere sur l'exercice du droit a la formation de ses membres. IL détermine
les orientations et Les crédits ouverts a ce titre.
Le montant des dépenses de formation, qui inclut les frais de déplacement, de séjour et
d’enseignement, ainsi que les pertes de revenu subies du fait de U'exercice de ce droit, ne peut
excéder 20% du montant total des indemnités de fonction pouvant étre alloués aux élus
municipaux.
Il est proposé :
- De définir le droit a Lla formation pour satisfaire les objectifs suivants :
o Etreen lien avec les compétences de la commune
o Favoriser Uefficacité personnelle (ex: information, gestion des conflits,
négociation...)
o Renforcer la compréhension de la gestion des politiques locales (ex: finances,
marché public, démocratie locale...)
- De fixer le montant des dépenses de formation a 10% par an du montant total des
indemnités de fonction pouvant étre alloué aux élus municipaux
- D'utiliser en priorité les formations dans le cadre de la cotisation au Droit Individuel a
la Formation des élus
- D’autoriser le Maire a signer tout acte nécessaire a la mise en ceuuvre du droit a la
formation des élus

Arrivée de M. CAYOT.




Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
- DEFINIT les conditions de mise en ceuure du droit a la formation des élus dans les
conditions décrites ci-dessus
- DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget

2020-074: Adhésion au centre de gestion: conuention remplacement (rapporteur:
Christian PRADEL)

L'article 25 de la loi n°84-53 du 26 januier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale permet au Centre de gestion du Rhdne de recruter des agents
en vue de les affecter a des missions temporaires ou d'assurer le remplacement d'agents
titulaires momentanément indisponibles.
Le Centre de gestion du Rhone q, par délibération du 22 mai 1987, décidé de répondre a la
demande de communes et établissements publics du département demandant que leur
soient affectés des agents dans le cadre de missions temporaires de remplacement de
personnel permanent.
L'adhésion au service se formalise par la signature de la présente conuention-cadre. Celle-ci
permet a la collectivité de recourir au service remplacement a tout moment et selon ses
besoins par le biais d'un formulaire.
Afin de pallier les absences du personnel permanent de la commune, Monsieur le Maire
propose d'adhérer au service remplacement mis en ceuure par le Centre de gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Rhone et de la métropole de Lyon et il présente la
conuention permettant de recourir au service intérim du Cdg69.
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n°® 84-53 du 26 januier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 25,
Vu la convention cadre d’adhésion au service Emploi — unité remplacement annexée,
Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a Uunanimité :

- APPROUVE la conuention cadre du service emploi, unité remplacement et d’autoriser
le maire a la signer.

- DECIDE d'inscrire au budget et de mettre en recouvrement les sommes dues au Cdg69
en application de ladite conuention.

2020-075 : Adhésion au centre de gestion : convention intérim (rapporteur : Christian
PRADEL)

L'article 25 de la loi n°84-53 du 26 januier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale autorise les centres de gestion a mettre des agents a disposition
des collectivités et établissements pour remplacer des agents momentanément indisponibles
ou pour assurer des missions temporaires.
L'article 3-7 de la loi n® 84-53 précitée, explicité par la circulaire MTSF11009518C du 3 ao(it
2010 relative aux modalités de recours a lintérim dans la fonction publique insiste par
ailleurs sur Le fait que le recours a l'intérim privé ne peut avoir lieu lorsque le centre de gestion
dont les employeurs relevent n'est pas en mesure d’assurer la mission de remplacement
prévue a l'article 25 de la loi n° 84-53 du 26 januier 1984. L'obligation de solliciter en premier
lieu le centre de gestion a une portée générale et s’‘applique donc a l'ensemble des
collectivités et établissements, qu'ils soient ou non affiliés obligatoirement.
Les cas de recours a l'intérim sont circonscrits et correspondent aux articles suivants de la loi
84-53 du 26 janvier 1984 :
3 : besoin lié a un accroissement temporaire ou saisonnier d'activite,
3-1:remplacement temporaire de fonctionnaires ou d'agents contractuels sur emplois




permanents (temps partiel, maladie, congé parental, ...),

3-2 : vacance temporaire d'un emploi permanent dans l'attente de recrutement d'un
fonctionnaire.
Les agents non titulaires recrutés dans ce cadre sont gérés dans les conditions prévues par le
décret n° 88-145 du 15 féurier 1988.
Par délibérations n° 2013-44 en date du 17 octobre 2013, n° 2015-36 en date du 5 octobre 2015
et n° 2016-37 en date du 10 octobre 2016, le conseil d’‘administration du Cdg69 a procédé a la
création d’un seruvice intérim et de portage salarial pour Les collectivités et établissements du
Rhoéne.
Ce seruice est constitué d'un vivier d'intérimaires recrutés par le Cdg69 et mis a disposition de
la collectivité intéressée, apres accord de celle-ci sur le candidat choisi. Dans le cadre de sa
mission de portage salarial, le Cdg69 procéde au recrutement et a la mise a disposition d'un
candidat proposé par la collectivite.
Le Cdg69 assure la gestion administrative de l'agent, lui verse sa rémunération et prend en
charge les risques chdmage et maladie. La collectivité rembourse au Cdg69 le montant du
traitement, Le régime indemnitaire et les charges patronales sur la base des éléments validés
par Uautorité territoriale lors de la demande de mission. Cette somme est majorée d’'une
commission relative aux frais de gestion engagés par le Cdg69, fixée a 5,5 % pour le portage
et a 6,5 % pour lintérim.
Le recours a ce service s'opére par e biais du module internet du Cdg69. Cet outil permet a la
collectivité de transmettre sa demande dans les conditions explicitées par la présente
conuention. Cette demande d'interuention est en dernier lieu éditée, signée par l'autorité
exécutive et transmise du Cdg69.
L'adhésion au service se formalise par la signature de la présente conuention-cadre. Celle-ci
permel a la collectivité de recourir au service intérim a tout moment et selon ses besoins.
Afin de pallier les absences du personnel de la commune ou pour satisfaire une mission
temporaire, Monsieur le Maire propose d'adhérer au seruvice intérim mis en ceuvre par le
Centre de gestion de La Fonction Publique Territoriale du Rhone et de Lla métropole de Lyon et
il présente La conuention permettant de recourir au service intérim du Cdge9.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 84-53 du 26 januier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et notamment son article 25,
Vu la conuention cadre d'adhésion au service Emploi — unité intérim n° 1A-2020-C00517
annexée,
Apres en avoir délibére, le Conseil Municipal a lunanimité :

- APPROUVE la conuention cadre de mise a disposition de personnel intérimaire et
d'autoriser le maire a la signer.

- DECIDE d'inscrire au budget et de mettre en recouvrement les sommes dues au Cdg69
en application de ladite conuention.

2020-076 : Création d’un poste permanent (rapporteur : Christian PRADEL)

IL est rappelé que les emplois de la collectivité sont créés par le conseil municipal.
Le Maire a la responsabilité du recrutement sur ces emplois.

La délibération portant création d’'un emploi permanent doit préciser :
le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a L'emploi créé,
la catégorie hiérarchique dont l'emploi releuve,
pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de seruice
afférente a U'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 35émes).



Le Maire propose a l'assemblée :

- Le changement de dénomination de l'emploi actuel « chef de service » au sein du service
« accueil du public » en « adjoint au chef de service » au sein du service « ressources in-
ternes », afin de renforcer l'équipe et améliorer le service rendu (temps de trauail et grade
identique : 28/35¢m¢, ouvert au cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux).

- la création d'un emploi permanent de « chef de service » au sein du service « accueil du
public» @ temps complet

o a ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre
d’emplois des rédacteurs territoriaux, relevant de la catégorie hiérarchique B.
o lagent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes:

= encadrement du service (organisation, animation, expertise, controle et
évaluation),

= urbanisme (renseignement de premier niveau, suivi des procédures de
PLU),

= organisation, contrdle et évaluation des missions de secrétariat dans
les domaines suivants: ERP, voirie, affaires scolaires et périscolaires,
élections, cimetiere, état civil, locations de salle, communication, se-
crétariat du Maire...

» rédaction d’actes et suivi de procédure a caractere juridique (arréteés,
gestion du foncier communal, procédures de classement/déclasse-
ment, recueil des actes administratifs...)

o la rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre
d’emplois concerné.

Le poste pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans l'attente du

recrutement d'un fonctionnaire.

Le recrutement de U'agent contractuel sera prononcé a lissue d'une procédure prévue par les

décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 féurier 1988, ceci afin de garantir

L'égal acces aux emplois publics.

- la modification du tableau des emplois @ compter du 15 octobre 2020

Cécile CHAMBAS'interroge sur la date de rendu des conclusions du diagnostic
organisationnel. M. le Maire explique qu’une premiere réunion s'est tenue le 01 octobre avec
les 14 personnes directement concernées; les résultats sont attendus mi-novembre. Cette
premiére réunion avec les agents a été bien percue; ils sont également en attente
d’optimisation. Dans la suite de la démarche, ces 14 agents réalisera un entretien individuel
avec le prestataire.

Pauline MAYOUD demande quand ce nouveau poste commencera? M. le Maire répond
qu’une fois que le poste est ouvert, on peut lancer la procédure de recrutement.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a lunanimité:

- DECIDE Le changement de dénomination de l'emploi actuel « chef de service » au sein
du service «accueil du public » en « adjoint au chef de service » au sein du service
«ressources internes », (temps de travail et grade identique : 28/35¢™e, ouvert au cadre
d’emploi des rédacteurs territoriaux).

- DECIDE la création d'un emploi permanent dans les conditions définies ci-dessus
- MODIFIE le tableau des emplois en conséquence
- DIT que les crédits sont inscrits au budget de la commune



2020-077: Création d'un poste — accroissement temporaire d’activité (rapporteur:
Christian PRADEL)

Les absences totales ou partielles de personnels au sein de l'équipe espaces verts rendent
nécessaire le recrutement d’un agent contractuel pour faire face a un besoin Lié a un accrois-
sement temporaire d’activité a savoir missions relatives a 'entretien des espaces verts : exé-
cuter des chantiers d’entretien et d'aménagement a partir d'un plan et d'un programme de
travail ; réaliser les tailles et entretiens des végétaux en respectant leur croissance ; tondre Les
pelouses ; valoriser la biodiversité ; semer, repiquer, transplanter les végétaux ; doser l'arro-
sage en fonction des végétaux

Il est proposé au Conseil municipal la création a compter du 01 novembre 2020 d'un emploi
non permanent pour faire face a un besoin Lié @ un accroissement temporaire d'activité dans
le cadre d’emploi des adjoints techniques relevant de la catégorie hiérarchique C a temps
complet.

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat
a durée déterminée pour une durée de 5 mois allant du 01 novembre 2020 au 31 mars 2021
inclus.

IL deura justifier d'une expérience significative récente sur un poste équivalent.

La rémunération de l'agent sera calculée par référence a lindice brut 350 du grade de
recrutement.

Les crédits correspondants seront inscrits au budget.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
APPROUVE La création d’'un emploi pour accroissement temporaire d'activité dans les
conditions décrites ci-dessus
DIT que Lles crédits sont inscrits au budget

2020-078 : Réglement d'occupation des jeux de boules (rue Estragniat) (rapporteur:
Jean-Michel GRAVICHE)

Suite a la finalisation de 'aménagement des jeux de boules rue du curé Estragniat, il est
proposé au conseil municipal d’adopter un reglement d’occupation des jeux de boules.

Le reglement d’occupation du complexe sportif Marduel a été pris comme base de travail, et
adapté au site. Un groupe de trauvail a été constitué pour son élaboration, puis la commission
sport s'est prononcé favorablement sur ce projet.

M. Graviche informe également l'assemblée qu’une inauguration du site pourrait étre
enuvisagée au printemps, sous réserve de L'évolution de la crise sanitaire.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
APPROUVE le reglement d'occupation des Jeux de Boules (rue Estragniat).

2020-079 : Conventions d'occupation pour lUinstallation d'un panneau de signalisation
routiére (rapporteur : Jean-Robert LAGOUTTE)

Dans le cadre de 'aménagement du centre bourg Les Olmes, il a été convenu avec la
Boulangerie « Atelier des boulangers » et les propriétaires attenant, d'installer un panneau
designalisation verticale lLumineux alertant de La présence d’'un passage piéton sur la RD 338.
Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal, a lunanimité




APPROUVE les conuentions d'occupation pour la pose et le raccordement de ce
panneau de signalisation verticale (passage piéton)

AUTORISE le Maire a signer les conuentions et tout document nécessaire a la pose de
Ce panneau.

2020-080 : Projet d’‘aménagement d'une résidence sénior (rapporteur Christian PRADEL) ‘

L'un des axes du programme de la liste élue au conseil municipal est de favoriser la
construction d’une résidence sénior a Pontcharra sur Turdine, en lien avec les bailleurs
sociaux. Ce type d’habitat pourrait étre judicieusement implanté a proximité du centre, dans
la gone OAP « Secteur de Jean Moulin ». Cette OAP prévoit une diversité de 'habitat, intégrant
habitat individuel dense, habitat collectif et habitat intermédiaire. La mixité de Ll'offre est
également a favoriser avec au minimum 20% de logements locatifs aidés et une mixité des
typologies de logement. IL est proposé au conseil municipal de favoriser ce projet.

Les terrains a proximité du centre ont un intérét certain pour les projets communaux.

Cela n'engage pas a une réalisation immédiate, mais l'important est d’acter une intention, ce
qui pourrait permettre le cas échéant a la commune, si le projet de résidence sénior se
concrétisait, de pouvoir préempter des terrains de La gone OAP « Secteur Jean Moulin »

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
AFFIRME sa volonte de favoriser l'implantation d'une résidence sénior au sein de la
zone OAP « Secteur Jean Moulin » (commune déléguée de Pontcharra sur Turdine)

2020-081: Projet d’équipement public chemin des Coteaux (rapporteur Christian
PRADEL)

Située au centre du village de Pontcharra sur Turdine, la parcelle AS 320 représente un intérét
certain pour la commune: proximité avec le restaurant scolaire et le foyer résidence,
proximité avec les commerces du village, périmétre en grande partie en bordure de voirie... Il
pourrait étre envisagé Llimplantation d'un équipement d'intérét collectif sur cet
emplacement. IL est proposé au conseil municipal de formuler son intention de réaliser ce
projet.

Cécile CHAMBA souhaite des précisions sur l'équipement actuel de la parcelle. Il est précisé
qu'il s'agit de la parcelle a la suite du restaurant scolaire, actuellement aménagé d'une
maison avec jardin.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité:
AFFIRME sa volonté d'implanter un équipement d'intérét collectif sur la parcelle AS
320, en raison de sa proximité avec le centre bourg (commerces, écoles, restauration
scolaire, foyer-résidence...)

2020-082 : Conditions de mise a disposition du public de la modification n°5 du PLU
(secteur Les Olmes) (Rapporteur : Christian PRADEL)

Afin de permettre La réalisation dans les meilleures conditions du lotissement La Madone, et
notamment permettre la délivrance des permis de construire, il a été prescrit par arrété 2020-
422 du 21 juillet 2020 La modification simplifiée n°5 du PLU, secteur Les Olmes.

Cette modification a pour objet la suppression de La notion de phasage de la zone AuA3.



La procédure de modification simplifiée nécessite La mise a disposition du public du projet de
modification simplifiée du PLU pendant une durée de un mois en mairie, conformément a
Uarticle L 153-47 du code de l'urbanisme.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
DECIDE de mettre le dossier a disposition du public dans les conditions suivantes :
o du 12 octobre au 13 novembre, le dossier sera consultable en mairies de Pont-

charra sur Turdine et Les Olmes aux jours et horaires habituels d’ouverture. Le
public pourra faire ses observations sur un registre disponible en mairie de
Pontcharra sur Turdine et Les Olmes.
Le dossier comprend

» Le dossier de modification simplifiée

» Les avis de U'Etat et des personnes publiques associées prévues aux ar-

ticles L132-7 et L132-9 du code de l'urbanisme

Un avis au public précisant L'objet de la modification simplifiée des PLU, les
lieux, jours et heures ou le public pourra consulter le dossier et formuler des
obseruvations sera publié, en caracteres apparents, dans un journal diffusé
dans le département et affiché en mairie. L'avis sera publié 8 jours au moins
avant le début de La mise a disposition du public, et affiché dans le méme délai
et pendant toute la durée de la mise a disposition.

o A llissue du délai de mise a disposition du public, le registre sera clos et signé

par le Maire. Ce dernier ou son représentant présenteront au conseil municipal
le bilan de La mise a disposition du public qui adoptera le projet par délibéra-
tion motivée éuventuellement modifié pour tenir compte des avis émis et des
obseruations du public

DIT que la présente délibération fera l'objet d’'un affichage en mairie pendant un mois,
mention de cet affichage sera publiée en caractere apparent dans un journal diffusé
dans le département, et transmise en preéfecture.

2020-083 : Désignation d'un représentant du conseil municipal auprés de L'association
« Micro free Mouss » (rapporteur : Christian PRADEL)

Conformément aux statuts de l'association « Micro Free Mouss », la commune de Vindry-sur-
Turdine doit désigner un représentant pour participer de son conseil d’administration.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:

DESIGNE Anne-Marie VIVIER-MERLE pour représenter la commune de Vindry-sur-
Turdine au sein du conseil d’‘administration de Micro Free Mouss.

\ 2020-084 : Réglement intérieur du conseil municipal (rapporteur : Christian PRADEL)

Les conseils municipaux des communes de 1000 habitants et plus ont l'obligation de se doter
d'un réglement intérieur. Ce document doit étre adopté dans les six mois qui suivent leur ins-
tallation.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité:
APPROUVE le reglement intérieur du conseil municipal joint a la présente délibéra-

tion.

QUESTIONS DIVERSES :




Bail commercial de l'auberge: M. le Maire informe Le conseil municipal que Le bail commer-
cial pour U'auberge a été signé avec Mme Annie DUMAS le 24 septembre 2020.

Catherine RAFFIN interroge sur la durée du bail ? S‘agissant d'un bail commercial, il com-
porte des échéances a 3/6/9 ans. La commune ne peut pas résilier avant 09 ans, mais le
preneur peut résilier a chacune de ces échéances.

Olivier CAYOT souhaite sauvoir s'il existe-il une assurance des élus ? M. le Maire précise que la
commune assure une protection juridique, dans le cadre de son contrat d'assurance. M. Raf-
fin ajoute qu'un complément, pour l'exécutif, contrat spécifique a été conclu. M. le Maire
évoque enfin les projets d'évolution de la réglementation en matiere de responsabilité des
élus.

La commission animation/culture se réunira prochainement, mais au regard de la situation
sanitaire, les cérémonies (11 novembre) deuraient étre annulées dans leur forme habituelle.
Un hommage serait alors rendu de maniére restreinte.

Sont également annulés, en raison de la situation sanitaire: les jeux de fin d’année salle de
la Commanderie., les repas des personnes dgées, les arbres de Noél...

Ces décisions sont toutes prises a contre coeur, mais rendues nécessaires.

Le Salon du cadeau est quant a lui annulé (depuis ce printemps) a Uinitiative du centre social,
qui n’a repris que son activité bibliotheque pour le moment.

Séance levée G 20h50.



