Les meilleures opportunites,

Valorisation
raisonneée,
diversifiée du
territoire a une
plus grande
échelle

Force de
proposition vis a
vis des
institutions

Meilleure
appréhension du
territoire : ZAE,
services a la
population,
environnement.

Investir une
nouvelle relation
avec les
partenaires
notamment la COR
(s'apprécier,
décider)

Donner une réelle
cohérence au
territoire (projets
communs, identiteé)

Réinvestir les
terrains en
déprise agricole

pour de nouveaux

projets)

Permettre la
réalisation de
projets qu'un
village n'aurait pu
porter seul

Optimiser les
moyens
financiers pour
les plus petites
communes

Créer une
dynamique
intergénérationnelle

Développer une
politique culturelle
(expositions,
jumelages,
événementiel)

Harmoniser les
investissements

Optimisation des
moyens matériels et
humains: Une
meilleure offre de
services a un colt
maitrisé

Aide aux
«dépourvus»
(internet, ados,
structures d'accueil,
domotique)

Des services plus
compétents
(spécialisation des
agents)

Ne plus avoir le
choix de ses
projets

Manque de charisme
suffisant du maire
pour représenter la
commune nouvelle

Centralisation du
pouvoir

Risque de politisation
(parachutage du
maire de la commune
nouvelle

Perte d’identité

Equilibre difficile a
trouver entre
attractivite et
accessibilité a
I'habitat

lI'investissement des
citoyens suite a
I’évolution de la
gouvernance

Perte de proximité et
de relations avec les
élus

Absence de
représentativitée d'un
village au sein de la
commune nouvelle




